RANCANGAN

PERATURAN GUBERNUR SUMATERA SELATAN

NOMOR...TAHUN ...
TENTANG

TAMBAHAN PENGHASILAN PEGAWAI NEGERI SIPIL DAN

Menimbang

Mengingat

CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

GUBERNUR SUMATERA SELATAN,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 58 ayat
(3) Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah, maka
Pemerintah Provinsi menyusun pedoman dalam
pemberian tambahan penghasilan kepada pegawai
negeri sipil dan calon pegawai negeri sipil berdasarkan
pertimbangan beban kerja, tempat bertugas, kondisi
kerja, kelangkaan profesi, prestasi kerja, dan/atau
pertimbangan objektif lainnya yang ditetapkan dengan
peraturan kepala daerah;

bahwa untuk melaksanakan tertib administrasi dan
pertanggungjawaban pemberian tambahan penghasilan
pegawai,maka Pemerintah Provinsi dalam menyusun
pedoman berdasarkan kepada Keputusan Menteri
Dalam Negeri Nomor 900.1.3.2-1287 Tahun 2024
tentang Tata Cara Persetujuan Menteri Dalam Negeri
Terhadap Pemberian Tambahan Penghasilan Pegawai
Aparatur Sipil Negara di Pemerintah Daerah;

bahwa Peraturan Gubernur Nomor 4 Tahun 2013
tentang Tambahan Penghasilan Pegawai Negeri Sipil
dan CPNS di Lingkungan Pemerintah Provinsi Sumatera
Selatan sebagaimana telah beberapa kali diubah,
terakhir dengan Peraturan Gubernur Nomor 5 Tahun
2022 sudah tidak sesuai maka perlu diganti;

bahwa  berdasarkan  pertimbangan  sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, huruf b dan huruf c, perlu
menetapkan Peraturan Gubernur tentang Tambahan
Penghasilan Pegawai Negeri Sipil dan Calon Pegawai
Negeri Sipil;

Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945;



